
URAIAN SINGKAT  

Perencanaan Pembangunan Drainase Jalan Ruas Palangga- UPT Tolihe 

 

 

1.2.   MAKSUD DAN TUJUAN 

1. Maksud 

Jasa Konsultan yang dimaksud dalam Kerangka acuan kerja ini adalah untuk 

pekerjaan Perencanaan Pembangunan Drainase Jalan Ruas Palangga- UPT Tolihe 

Kab. Konawe Selatan 

2.Tujuan 

Untuk efisiensi dan efektifitas penggunaan biaya dan tenaga konsultan,pelaksanaan jasa 

akan diatur sedemikian rupa sehingga sesuai dengan harapan atau tingkat kegiatan 

kontraktor dilokasi proyek. 

1.3.   SATUAN KERJA 

1.   Satuan Kerja SKPD    : DinasPekerjaan   Umum   dan   Tata   Ruang   Kab. 

Konawe Selatan; 

2.   PenggunaAnggaran    : ASKAR ,ST. M.Si 

3.   PPK                             : SAPRIADI MUSTAMIR, ST.MT 

1.4.   LINGKUP KEGIATAN 

a.    Nama Pekerjaan     : Perencanaan Pembangunan Drainase Jalan Ruas Palangga –  

UPT Tolihe 

b. Pagu : Rp. 76.000.000,00; 

c. HPS : Rp.75.999.000,00; 

d. Sumber Dana : APBD (DAU) 

e. Lokasi : Kab . Konawe Selatan 

 

 

 

f.     Lingkup  kegiatan  yang  dilakukan  oleh  Konsultan  dalam  pelaksanaan 

pekerjaan ini adalah sebagai berikut : 

1.  Persiapan Desain 

2.  Survey Pendahuluan 

3.  Pengukuran Topografi 

4.  Inventarisasi Geometrik Jalan 

5.  Survey Kondisi Drainase  

6.  Perencanaan Teknis 

7.  Penggambaran 

9.  Perkiraan HargaSendiri 

10. Dokumen Lelang 

1.5.   KEMAMPUAN BADAN USAHA 

Kemampuan Badan Usaha Penyedia Jasa Konsultansi Konstruksi : Memiliki Sertifikat  Badan  

Usaha  (SBU)  Klasifikasi  Perencanaan  Rekayasa, subklasifikasi   Jasa   desain   Rekayasa   

untuk   pekerjaan   Teknik   Sipil Transportasi   (RE104),   atau   Jasa   Rekayasa   pekerjaan   

Teknik   Sipil Transportasi (RK003) KBLI 71102, Kualifikasi Kecil 

 

1.6.   HASIL YANG DIHARAPKAN 

Hasil yang diharapkan dari pekerjaan ini : 

Tersedianya desain yang mendetail/terinci sesuai program penanganan ruas jalan yang ada.



 

3.1 TENAGA AHLI YANG DIPERLUKAN 

 

Untuk menunjang keberhasilan pekerjaan ini, maka diperlukan tenaga- tenaga ahli 

yang berpengalaman dengan kualifikasi dan jumlah "orang bulan"sebagai berikut : 

 

 

No. 

 

Posisi 

 

Jumlah 

Tenaga Ahli 

Pengalaman Minimal 

(tahun) 

1. Team Leader ( Ahli Teknik Jalan) 1 2 

2. Surveyor 

Estimator 

CAD Draftman  

 Operator Komputer 

1 - 

3. Draftman 1 - 

 

 

 

URAIAN SINGKAT TUGAS  TENAGA AHLI  : 

 

1.  Team Leader/Ahli Teknik Jalan 

Adalah Sarjana Teknik Sipil (S1) yang berpengalaman minimal 2  (Dua) tahun dalam 

bidang Teknik Jalan Raya dengan berpengalaman pada Perencanaan Teknis Jalan 

Raya. 

Tugas dan Tanggung Jawab Pimpinan Tim adalah : 

a.   Memimpin dan mengkoordinasi pekerjaan agar dalam pelaksanaanya dapat 

berjalan lancar. 

b. Mengawasi pelaksanaan secara rutin dan menjamin setiap pelaporan kemajuan 

proyek agar tepat waktu. 

c.   Bertanggungjawab  untuk  semua  pelaksanaan  survey  inventarisasi jalan dan 

survey kondisi jalan. 

d.   Bertanggungjawab terhadap perencanaan teknis 

e.   Memberikan petunjuk dan pengarahan pada Tim Kerja Konsultan. 

2. Tenaga Penunjang terdiri atas : 

Surveyor  : 1 Orang  Pendidikan Minimal DIII Teknik Sipil 

  Pengalaman 2 Tahun 

Drafter      : 1 Orang Pendidikan Minimal DIII Teknik Arsitek 

  Pengalaman 2 Tahun  , 

3.2. PERALATAN DAN MATERIAL 

Peralatan yang akan digunakan untuk pekerjaan ini meliputi: perangkat komputer,sewa 

kantor, rol meter, Theodolit, GPS dan peralatan penunjang lainnya yang dicantumkan 

dalam OE. 

 

4.3. WAKTU PELAKSANAAN PEKERJAAN 

Jangka Waktu yang diperlukan untuk menyelesaikan pekerjaan ini adalah 30  (Tiga 

Puluh )  hari kalender. 

 

 

 



 

Andoolo,                                2024 

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG 

KABUPATEN KONAWE SELATAN  

PPK BIDANG BINA MARGA 
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